ВНИМАНИЮ ЖИТЕЛЕЙ П. УСТЬ-КАМЧАТСК
 
Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Усть-Камчатского района» информирует Вас о том, что с 01 января 2019 года вступают в силу изменения, внесенные в Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Закон о занятости населения) в части обеспечения государственных гарантий в сфере занятости населения гражданам предпенсионного возраста Федеральным законом от 03 октября 2018 года № 350-ФЗ. 
Гражданами предпенсионного возраста с 01 января 2019 года считаются лица в течение 5 лет до наступления пенсионного возраста (ранее было 2 года до наступления пенсионного возраста). 
[bookmark: _GoBack]Уточнены условия досрочного выхода на пенсию. Так, согласно п. 2 ст. 32 Закона о занятости населения по предложению органов службы занятости при отсутствии возможности для трудоустройства безработным гражданам, не достигшим возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, и имеющим страховой стаж продолжительностью не менее 25 и 20 лет для мужчин и женщин соответственно либо имеющим указанный страховой стаж и необходимый стаж работы на соответствующих видах работ, дающие право на досрочное назначение страховой пенсии по старости в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ «О страховых пенсиях» уволенным в связи с ликвидацией организации либо прекращением деятельности индивидуальным предпринимателем, сокращением численности или штата работников организации, индивидуального предпринимателя, с их согласия может назначаться пенсия на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно, но не ранее чем за два года до наступления соответствующего возраста.
Ст. 34 Закона о занятости населения для граждан предпенсионного возраста (за исключением граждан, стремящихся возобновить трудовую деятельность после длительного (более одного года) перерыва, граждан, уволенных за нарушение трудовой дисциплины или другие виновные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации, а также граждан, направленных органами службы занятости на обучение и отчисленных за виновные действия) предусмотрен увеличенный по отношению к другим категориям граждан период выплаты пособия по безработице – не более 12 месяцев (остальные категории – не более 6 мес.). Максимальная величина пособия по безработице для граждан предпенсионного возраста предусмотрена в увеличенном размере (для жителей Камчатского края размер пособия составит 18048 рублей).
Введена норма, устанавливающая дополнительные гарантии социальной поддержки граждан предпенсионного возраста. Период выплаты пособия по безработице гражданам предпенсионного возраста, имеющим страховой стаж продолжительностью не менее 25 и 20 лет для мужчин и женщин соответственно либо имеющим указанный страховой стаж и необходимый стаж работы на соответствующих видах работ, дающие право на досрочное назначение страховой пенсии по старости, увеличивается сверх установленных 12 месяцев на две недели за каждый год работы, превышающий страховой стаж указанной продолжительности. Период выплаты пособия по безработице указанным гражданам не может превышать 24 месяца в суммарном исчислении в течение 36 месяцев.
По всем вопросам обращаться в КГКУ ЦЗН Усть-Камчатского района по адресу: п. Усть-Камчатск, ул. 60 лет Октября, дом 24 (1-ый этаж здания администрации) с 09-00 часов до 17-00 часов (обеденный перерыв с 13-00 часов до 13-48 часов) ежедневно с понедельника по пятницу, по телефонам 8 (415-34) 2-06-71, 2-07-81 или по адресу электронной почты ukczn@mail.kamchatka.ru
