Общественные и временные работы
 
УВАЖАЕМЫЙ  РАБОТОДАТЕЛЬ!

У Вас возникли проблемы в подборе персонала?
Длительное время не укомплектованы рабочие места?
Нужна рабочая сила для выполнения разовых или сезонных работ?
КГКУ ЦЗН Усть-Камчатского района
информирует Вас о мероприятиях активной политики занятости, финансируемых за счет средств краевого бюджета в 2017 году.  
Приглашаем Вас для  заключения договоров по специальным программам:
1. Программа «Организация общественных работ» - обеспечивает осуществление потребностей предприятий и организаций в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер, также позволяет решить проблему с вакантными рабочими местами, не занимаемыми длительное время.
Виды работ - общедоступные, как правило, не требующие предварительной профессиональной подготовки работников (подсобные рабочие,  рабочие по благоустройству,  дворники,  рабочие по озеленению, грузчики, курьеры, делопроизводители, работы не требующие квалификации).
Период участия безработных граждан в общественных работах в среднем 1 месяц. Центр занятости выплачивает материальную поддержку в размере  2х минимальных пособий по безработице в месяц (3060 руб.) на лицевой счет гражданина, Работодатель выплачивает зарплату, не ниже минимального размера оплаты труда по Камчатскому краю.
2.           Программа  «Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений среднего профессионального образования, ищущих работу впервые»  предназначена для  выпускников в возрасте  от 18 до 20 лет со  средним профессиональным образованием, закончивших учебные заведения в 2016-2017г.г. и не имеющих опыта работы, по имеющимся у них специальностям. Период трудоустройства безработных граждан в среднем  1 месяц.          Центр занятости выплачивает материальную поддержку на лицевой счет гражданина в размере 2х   минимальных пособий по безработице в месяц (3060 руб.), Работодатель -  зарплату, не ниже минимального размера оплаты труда по Камчатскому краю. Таким образом, предприятие имеет возможность использовать программу в качестве «ИСПЫТАТЕЛЬНОГО СРОКА» и при необходимости перевести гражданина на постоянное место работы.
3.         Программа  «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»,   предусматривает трудоустройство таких категорий, как:
- несовершеннолетние граждане от 16 до 18 лет;
- инвалиды;
- лица предпенсионного возраста (за 2 года до пенсии);
- одинокие и многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, детей-инвалидов;
- граждане, уволенные с военной службы и члены их семей; 
- лица, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание;
 - беженцы и вынужденные переселенцы;
- граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие радиационных аварий
 по имеющимся у них специальностям.
Период трудоустройства безработных граждан в среднем  1 месяц.
Центр занятости выплачивает материальную поддержку на лицевой счет гражданина в размере 2х   минимальных пособий по безработице в месяц (3060 руб.), Работодатель -  зарплату, не ниже минимального размера оплаты труда по Камчатскому краю.
Таким образом, предприятие имеет возможность использовать программу в качестве «ИСПЫТАТЕЛЬНОГО СРОКА» и при необходимости перевести гражданина на постоянное место работы.
4. «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет» -  предусматривает трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в период каникул (на 5-7 часов в день) и  в свободное от учебы время (на 2,5-3,5 часа в день).
Виды работ – выполнение несложных работ, как правило, не требующие предварительной профессиональной подготовки (делопроизводители, помощники архивариуса, уборщики, подсобные рабочие, дворники, и др.) Период трудоустройства в среднем 1 месяц.  Центр занятости выплачивает материальную поддержку на лицевой счет несовершеннолетнего гражданина в размере  1,5 минимальных пособий по безработице в месяц (2295 руб.). Работодатель -  зарплату, не ниже минимального размера оплаты труда по Камчатскому краю.
